Tribunale di Venezia, sezione prima, gruppo fallimentare
dott. Daniela Bruni, Presidente, rel
dott. Silvia Bianchi, Giudice
dott. Tania Vettore, Giudice
R.G.n. 1/2020

il Commissario straordinario Maurizio Castro ha chiesto, ai sensi dell’art.73 del D.lgs. 270/1999, la
cessazione dell’esercizio dell'impresa relativa alla procedura di amministrazione straordinaria di Italia
Wanbao-ACC S.rl. al 31 dicembre 2022 o successivamente, divenendo la stessa mera procedura

liquidatoria, ai sensi di legge;

a questo fine il Commissario straordinario ha riferito: in data 11 febbraio 2022 il MISE, acquisito il parere
del Comitato di Sorveglianza, ha autorizzato il Commissario Straordinario ad aggiudicare la procedura di
vendita a SEST S.p.A. in conformita all’Offerta; il successivo 3 agosto 2022 e stato sottoscritto il contratto di
cessione del Ramo d’Azienda a SEST, nel quale e stato confermato I'impegno di Wanbao-ACC a
riconsegnare I'lmmobile liberato da tutti i beni non acquistati e rimesso in pristino entro il 31 dicembre
2022 nonché I'impegno di SEST ad assumere 150 dipendenti di Wanbao-ACC a scaglioni come precisato in

nota %;

previa autorizzazione del MISE di data 18 febbraio 2022 ad avviare una procedura di vendita di tutti i beni
della Procedura non compresi nel Ramo d’Azienda e segnatamente dei macchinari per la produzione di
compressori e dei beni accessori e/o strumentali a tale produzione e successivo decreto ministeriale 28
marzo 2022 di aggiudicazione della vendita dei beni a Walton, e stato via via perfezionato il memorandum
of understanding (“MoU”) sottoscritto in data 31 marzo 2022 volto alla conclusione di un contratto secondo
tempistiche idonee a consentire il rispetto delle tempistiche previste nell’Offerta SEST: in data 27 maggio
2022 e stato sottoscritto con Walton il contratto di cessione dei Beni il quale prevede, oltre al resto, la
conferma dell'impegno a liberare I'lmmobile entro il 30 novembre 2022, cosi da consentire a Wanbao-ACC

di procedere alle opere di ripristino in vista della consegna a SEST entro il 31 dicembre 2022 (Allegato 1);

1-n. 40 (quaranta) dipendenti entro e non oltre il 31 luglio 2022;
- n. 30 (trenta) entro e non oltre il 1° gennaio 2023;

- n. 30 (trenta) entro e non oltre il 1° luglio 2023;

- n. 30 (trenta) entro e non oltre il 1° gennaio 2024;

- n. 20 (venti) entro e non oltre il 1° luglio 2024;

in conformita a quanto previsto dal verbale di accordo sindacale del 5 aprile 2022
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considerato che le operazioni di smontaggio e spedizione dei beni acquistati da Walton sono state

interamente completate nei tempi previsti, entro il 30 novembre 2022;

considerato altresi che il Commissario ha presentato al MISE plurime istanze di proroga del termine di
esecuzione del programma ai sensi dell’art. 57, comma 4 bis, D.lgs. 270/1999 fino al 31 dicembre 2022 ed

essa e stata concessa sino al 30 novembre 2022 giusta decreto del 5 luglio 2022 (Allegato 2);

considerato che il mese di dicembre e necessario all’A.S, una volta completata la cessione del compendio,
per portare a compimento le attivita esecutive relative alla rimessa in pristino del sito,da compiersi entro il
31 dicembre 2022 in base allo stesso contratto di cessione a SEST del 3 agosto 2022 autorizzato dal MISE:
tali operazioni, non potevano essere eseguite finché non fossero state concluse le operazioni di smontaggio

e spedizione delle linee produttive vendute a Walton;
PQM

dichiara la cessazione al 31 dicembre 2022 dell’'esercizio dell'impresa relativa alla procedura di
amministrazione straordinaria di Italia Wanbao-ACC S.r.l., ai sensi e per gli effetti dell’art. 73 D. Lgsl m.

270/1999.
Si comunichi.

Venezia, 22/12/2022

Il Presidente est (dott. Daniela Bruni)
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